2.9 Parametros

En esta seccidon se configuran las leyendas de los distintos tipos de registros, asi como las reglas de
asistencia, incidencias automaticas, tiempo extra, tarjetas de asistencia, control de acceso y el
mddulo de empleados.

Esta configuracion puede aplicarse a cualquier nivel de la organizacidn, como Unidad de Negocio,
Departamento y/o Centro de Costos. Se recomienda definir este procedimiento en conjunto con el
proveedor del sistema.

A continuacidn, se muestra la ruta de acceso desde el menu.

Configuracion

Al acceder se muestra la pantalla de la siguiente manera (Imagen 2.9):

Menu PreAsyst @ Guardar Camblos € Eliminar Parémetros &) Cancelar © Ayuda 3 Video # Inicio (® Cerrar Sesion

Configuracién de Parametros
Modifique los parametros segun lo requiera.

Organizacion - Parametros de la Organizacion -
@ DEMO2024 Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia  Modulo de Empleados
Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado
% Prima Dominical % 25 o
Prima Dominical SABADO NOCHE, DOMINGO DIA, TARDE, MIXTO, NOCHE o
No gen. prima en desc. lab. » °
No gen. retardo en desc. lab. » °
No gen. salida ant. en desc. lab. » °
No gen. desc. lab. en fest. lab. & o
No gen. retardo en fest. lab. » °
No gen. salida ant. en fest. lab. » o
(Imagen 2.9)

Dentro de la opcidon Pardmetros, podra configurar las distintas pestaiias para optimizar las
funcionalidades del sistema segln las necesidades del cliente (seleccionadas en color rojo dentro

de laimagen 2.9).



2.9.1 Configuracion de Parametros

Es importante conocer la funcidn de cada campo dentro de las pestaias para obtener los resultados
deseados en los registros de los empleados. A continuacidn, se presenta la descripciéon de cada
campo incluido en las pestanas del médulo Pardmetros.

Pestaia de Registro de Asistencia:

>

% de la Prima Dominical: Defina el porcentaje que se pagard al empleado por concepto de
prima dominical.

Prima Dominical: Permite seleccionar la opcidon para generar el concepto de prima
dominical al personal por grupo de horario.
O No Generar.
Sdbado Dia, Domingo Dia, Tarde, Mixto, Noche.
Sdbado Dia, Domingo Dia, Tarde, Mixto
Domingo Dia, Tarde, Mixto, Noche

O OO

No gen. prima en desc. lab.: Al activar el pardmetro, no genera prima dominical en un
descanso laborado.

No gen. retardo en desc. lab.: Al activar el pardametro, no genera retardo en un descanso
laborado.

No gen. salida ant. en desc. lab.: Al activar el pardmetro, no genera salida anticipada en un
descanso laborado.

No gen. desc. lab. en fest. lab.: Al activar el pardmetro, no genera descanso laborado en un
festivo laborado.

No gen. retardo en fest. lab.: Al activar el parametro, no genera retardo en un festivo
laborado.

No gen. salida ant. en fest. lab.: Al activar el pardmetro, no genera salida anticipada en un
festivo laborado.

Minutos para Registrar entre Evento y Evento: Defina la cantidad de minutos que deben
transcurrir entre un evento valido y el siguiente.

Visualizar Fecha en Roles de Turno: Al activar el pardmetro, se muestra la fecha
correspondiente a cada dia dentro del rol de turno como referencia al momento de asignar
dicho rol a un empleado.

Dias Sin Total de Horas: Al activar el parametro, se permite al usuario agregar manualmente
registros parciales que contengan al menos un evento.

Restringir Generacion de Interfase: Al activar el pardmetro, solo se permitird generar el
archivo de incidencias cuando el periodo se encuentre en estatus bloqueado o cerrado.

Restringir “Cualquiera” en Interfase: Al activar este parametro, el usuario solo podra
visualizar los niveles que tenga asignados al momento de generar el archivo de incidencias.



> Eliminar Digitos del Nimero de Empleado: Al activar este parametro, es posible especificar

cuantos digitos se deben eliminar y si estos se eliminaran como prefijo o como sufijo. Al
generar el archivo de incidencias, dichos digitos serdn removidos Unicamente en el archivo
exportado.

> ¢éCuantos Digitos Eliminar? Permite seleccionar hasta 4 digitos.

> Direccion: Permite seleccionar si se elimina de izquierda a derecha (prefijos) o bien
de derecha a izquierda (sufijos).

Desplazamiento de Turnos Nocturnos: Al activar este parametro, el horario y las incidencias
generadas por el empleado se desplazaran al dia siguiente como un efecto visual, visible
Unicamente en reportes y en la interfase de incidencias.

No Modificar No. Emp. en Alta: Al activar este pardmetro, no sera posible modificar el
numero de empleados durante su registro en el catdlogo de empleados.

Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Madulo de Empleados
Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado
% Prima Dominical % | 25 2]
Prima Dominical SABADO NOCHE, DOMINGO DIA, TARDE, MIXTO, NOCHE (7]
No gen. prima en desc. lab. » >
No gen. retardo en desec. lab. ,. (7}
No gen. salida ant. en desc. lab. » )
No gen. desc. lab. en fest. lab. B (%)
No gen. retardo en fest. lab. » 7
No gen. salida ant. en fest. lab. » (7]
Minutos para Registrar entre Evento y @  00:00 (2]
Evento
Visualizar Fecha en Roles de Turno » )
Dias Sin Total de Horas » )
Restringir Generacién de Interfase @ 7
Restringir "Cualquiera” en Interfase o )
Eliminar Digitos del Numero de Empleado @ 2]
Desplazamiento de Turnos Nocturnos o )

No Modificar No. Emp. en Alta \_ [~]



Pestaia Incidencias Automdticas

>

Activar Faltas Automaticas: Al activar este parametro, el sistema realizara
automaticamente el posteo de faltas, incidencias y/o descansos a la hora configurada por
el proveedor.

Incidencia a Aplicar como Descanso: Permite seleccionar la incidencia que deberd
mostrarse como descanso en los registros de los empleados (las opciones provienen del
catdlogo de incidencias).

Incidencia a Aplicar como Falta: Permite seleccionar la incidencia que debera mostrarse
como faltas o ausentismos en los registros de los empleados (las opciones provienen del
catdlogo de incidencias).

Incidencia a Aplicar como Dia Festivo: Permite seleccionar la incidencia que deberd
mostrarse como dia festivo o festivo no laborado en los registros de los empleados (las
opciones provienen del catdlogo de incidencias).

Aplicar Falta a registros Sin Salida: Al activar este parametro, el sistema realizara
automaticamente el posteo de la incidencia seleccionada, a la hora configurada por el
proveedor, y la aplicara al personal que no registre su salida.

Incidencia Falta a Registros Sin Salida: Podra seleccionar la incidencia (falta u otra
correspondiente) que se aplicara al personal que no registre su salida.

Aplicar Falta a Eventos Sin Horario Asignado: Al activar este parametro, el sistema realizara
automaticamente el posteo de la incidencia seleccionada, a la hora configurada por el
proveedor, y la aplicara al personal que no tenga asignado un rol de turnos y/o dispositivos,
no registre u omita su entrada, o bien registre su entrada fuera del rango permitido por el
horario.

Incidencia Falta a Eventos Sin Horario Asignado: Podrd seleccionar la incidencia (falta u
otra correspondiente) que se aplicara al personal que no tenga asignado un rol de turnos
y/o dispositivos, no registre u omita su entrada, o bien registre su entrada fuera del rango
permitido por el horario.

Excluir a Tipo de Registro Automatico: Al activar este parametro, se excluira al personal con
tipo de registro “automatico” (empleados sin turno o rol de turnos asignado) del posteo de
faltas y descansos.

Asignar Horario Automatico a Roles de Turno: Al activar este parametro, el sistema le
asignara automadticamente el turno (horario) correspondiente al evento generado como
entrada.

Excluir Eventos en Descanso (Roles de Turno): Al activar este parametro, los eventos
generados por los empleados en sus dias de descanso, segun el rol de turno asignado, no
seran considerados.

Excluir Eventos en Dia Festivo (Roles de Turno): Al activar este parametro, los eventos
generados por los empleados en dias festivos, segin lo definido en el catalogo de dias
festivos, no seran considerados.



> Agregar Horario Automatico a Ejecutivos: Al activar este pardmetro, el sistema posteard
automaticamente el horario asignado al personal de tipo ejecutivo (con Rol de Turno) a la
hora definida por el proveedor.

Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Médulo de Empleados

Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado
Activar Incidencias Automaticas » )
Incidencia a Aplicar para Descanso DESCANSO v N2
Incidencia a Aplicar para Falta FALTA INJUSTIFICADA v N2
Incidencia a Aplicar para Dia Festivo FESTIVO NO LABORADO v N2
Aplicar Falta a Registros Sin Salida » o
Incidencia a Aplicar a Registros Sin Salida OMISION DE SALIDA o
Aplicar Falta a Eventos Sin Horario » )

Asignado

Incidencia a Aplicar a Eventos Sin Horario FALTA SIN HR ASIG. OMISION DE ENTRADA O FUERA DE RANGO (2]
Asignado

Excluir a Tipo de Registro Automéatico para » @
Faltas

Asignar Horario Automatico a Roles de o )
Turno

Excluir Eventos en Descanso (Roles de o )
Turno)

Excluir Eventos en Dia Festivo (Roles de B )
Turno)

Agregar Horario Automatico a Ejecutivos o o

Pestaiia Tiempo Extra

> Control de Tiempo de Extra Legal: Al activar este parametro, los tiempos extra se calcularan
conforme al procedimiento legal vigente, considerando horas extras dobles, integrales y
triples.

> Generar Excedente en Hora de Salida: Al activar este parametro, el tiempo excedente que
el empleado genere después de su hora de salida asignada se refleja en el médulo de tiempo
extra, pudiendo ser considerado para su autorizacion como tiempo extra.

> A partir del minuto: Defina la cantidad de minutos que, después de la hora de salida,
se consideraran como tiempo excedente.



Ajuste Excedente Contra Horario Real: Al activar este pardmetro, el sistema ajustard
automaticamente el tiempo excedente del empleado en relacidn con su horario registrado.

Generar Excedentes Hora de Entrada: Al activar este pardmetro, el tiempo excedente que
el empleado genere antes de su hora de entrada asignada se refleja en el médulo de tiempo
extra, pudiendo ser considerado para su autorizacién como tiempo extra.

> A partir del minuto: Defina la cantidad de minutos que, antes de la hora de entrada, se
considerardn como tiempo excedente.

Ajuste Automatico de Tiempo Extra Automatico Contra Horario Real: Al activar este
parametro, el sistema ajustara automaticamente el tiempo extra asignado al empleado en
relacion con su horario registrado. Esto significa que, si un empleado con tiempo extra
automatico marca su entrada después de la hora asignada, el tiempo extra se ajustard
automadticamente segun el retraso registrado.

Redondear Tiempo Extra: Al activar este parametro, se aplicaran las tablas definidas en el
catadlogo de Reglas de Redondeo de T.E., las cuales permiten redondear las fracciones de
tiempo extra y determinar si se consideran para pago o no.

Autorizacion Automatica de Tiempo Extra (Satélite): Al activar este parametro, el satélite
autorizard automaticamente todo el tiempo excedente generado por cualquier empleado
como tiempo extra a pagar.

Solo Autorizar Tiempo Extra Automatico (Satélite): Al activar este pardmetro, el satélite
autorizard automaticamente Unicamente el tiempo extra automatico.

Permitir Capturar Tiempo Extra sin Excedente: Al activar este pardmetro, el usuario podra
agregar manualmente tiempo extra a un empleado, incluso si no se ha registrado tiempo
excedente.



Parametros de la Organizaci6

Tiempo Extra

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas
Dashboard Sanitario  Seguridad Imagen luo
Control de Tiempo Extra Legal » |

Generar Excedente en Hora de Salida

A Partir del Minuto

Ajuste Excedente contra Horario Real

Generar Excedentes en Hora de Enfrada

A Partir del Minuto

Ajuste de Tiempo Extra Automatico contra
Horario Real

Redondear Tiempo Extra

Autorizacion Automatica de Tiempo Extra
(Satelite)

Solo Autorizar Tiempo Extra Automético
(Satelite)

Permitir capturar Tiempo Extra sin
Excedente

00:25

00:25

Tarjetas de Asistencia Modulo de Empleados




Pestaia Tarjetas de Asistencia

>

Disefio Default Tarjeta de Ndmina: Podra seleccionar un disefio para mostrar en la tarjeta
de asistencia del empleado.

Leyenda Default Tarjeta de Ndmina 1: Especifique el texto que desea mostrar en la parte
superior de la tarjeta del empleado. Si no se ingresa ningun texto, se mantendra la opcidn
predeterminada.

Leyenda Default Tarjeta de Ndmina 2: Especifique el texto que desea mostrar en la parte
superior de la tarjeta del empleado. Si no se ingresa ningun texto, se mantendra la opcidn
predeterminada.

Informacion a Mostrar: Seleccione la opcidon para definir cdmo se mostrara la informacion
de asistencia del empleado en la tarjeta de asistencia.

e Horario Asignado: Al seleccionar esta opcién, se mostrara el horario asignado
al empleado en la tarjeta de asistencia, sin considerar los eventos realmente
registrados.

o Horario Real: Al seleccionar esta opcion, se mostrara el horario registrado por
el empleado en la tarjeta de asistencia.

o Horario Real con Redondeo: Al seleccionar esta opcidn, se mostrara el horario
registrado por el empleado aplicando los tiempos de redondeo. Si el registro de
entrada o salida se realiza antes o después de los minutos definidos en los
campos Minutos para Redondeo de Entrada y Minutos para Redondeo de
Salida, el horario se ajustard segun esos valores. (Al activar esta opcidn, se
habilitan los campos mencionados).

e Horario Real con Retardo y Salida Anticipada: Al seleccionar esta opcidn, se
mostrard el horario registrado por el empleado, incluyendo los retardos y/o
salidas anticipadas generadas.

Imprimir Total de Horas por Dia: Al activar este parametro, se mostrara el total de horas
laboradas por dia.

Imprimir Tiempos Extra Autorizados: Al activar este pardmetro, se mostrara el tiempo extra
gue ha sido autorizado.

Minutos para Redondeo de Entrada: Especifique la cantidad maxima de minutos que se
ajustardn antes de la hora de entrada en la tarjeta de asistencia.

Minutos para Redondeo de Salida: Especifique la cantidad maxima de minutos que se
ajustardn después de la hora de salida en la tarjeta de asistencia.

Imprimir 2 Tarjetas por Pagina: Al activar este pardmetro, se imprimiran hasta dos semanas
de registros en cada tarjeta de asistencia.



Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Médulo de Empleados
Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado
Disefio Default Tarjeta de Nomina OPCION 3 e
Leyenda Default Tarjeta de Nomina 1 HAGO CONSTAR QUE LA PRESENTE TARJETA DE TIEMPO HASIDOMA | @
Leyenda Default Tarjeta de Némina 2 NOTA: SE LE INFORMA QUE AL FIRMAR ESTA TARJETA, CONTARACON | @
Informacion a Mostrar HORARIO REAL C/RETARDQ Y SAL. ANT. 2]
Imprimir Total de Horas por Dia D )
Imprimir Tiempos Extra Autorizados P | o
Minutos para Redondeo de Entrada © | 00:00
Minutos para Redondeo de Salida ©® | 00:00

Imprimir 2 Tarjetas por Pagina »

Pestaiia Mddulo de Empleados

>

Disefio Tarjeta de Asistencia: Podrd seleccionar un disefio para mostrar las asistencias en
el kiosco de empleado.

Omitir Geolocalizacion: Al activar este pardmetro, no se registrara la geolocalizacién en las
checadas realizadas mediante el médulo de asistencia remota.

Omitir Fotografia: Al activar este parametro, no se registrara la foto en las checadas
realizadas mediante el médulo de asistencia remota.

Ocultar Saldo de Vac. Mddulo Empl.: Al activar este parametro, se oculta el saldo de
vacaciones en el kiosco de empleados/vacaciones.

Ocultar Saldo de Vac. Sup.: Al activar este pardmetro, se oculta el saldo de vacaciones en el
mddulo de vacaciones del supervisor

Restablecer Horario: Al activar este parametro, se permitira que un empleado restablezca
su horario al justificar una incidencia del dia, solo si cuenta con registros de asistencia no
vdlidos.



Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Modulo de Empleados

Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado
Disefio Tarjeta de Asistencia OPCION 1 2}
Omitir Geolocalizacién L )
Omitir Fotografia i )
Ocultar Saldo de Vac. Médulo Empl. @ ]
Ocultar Saldo de Vac. Sup. L [}
Restablecer Horario » ]

Pestaiia Dashboard Sanitario

Mensaje Registro Correcto: Especifique el texto que se mostrara en la pantalla cuando un
registro se realice correctamente.

Mensaje Registro Incorrecto: Especifique el texto que se mostrard en la pantalla cuando
haya un registro incorrecto.

Mensaje Registro Sin Cubrebocas: Especifique el texto que se mostrard en la pantalla
cuando haya un registro sin cubrebocas.

Temperatura Correcta Minima: Especifique la temperatura minima que se tomard como
correcta en el registro.

Temperatura Correcta Maxima: Especifique la temperatura maxima que se tomara como
correcta en el registro.

Mensaje No Ingreso Para Empleados: Especifique el texto que se mostrara cuando un
empleado no pueda ingresar.

Mensaje No Ingreso Para Visitantes: Especifique el texto que se mostrard cuando un
visitante no pueda ingresar.



Parametros de la Organizacion

Registro de Asistencia

Dashboard Sanitario Seguridad

Mensaje Registro Correcto

Mensaje Registro Incorrecto

Mensaje Registro Sin Cubrebocas

Incidencias Automaticas

Imagen

Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Médulo de Empleados

lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado

BIENVENIDO QUE TENGAS EXCELENTE DIA

FAVOR DE VERIFICAR E INTENTARLO DE NUEVO

FAVOR DE COLOCARTE TU CUBREBOCAS E INTENTA REGISTRAR DE NUEV!

Temperatura Correcta Minima # 325

Temperatura Correcta Maxima # 372

Mensaje No Ingreso para Empleados FAVOR DE REPORTARSE AL AREA DE ADMINISTRACION

Mensaje No Ingreso para Visitantes FAVOR DE REPORTARSE AL AREA DE ADMINISTRACION

Pestaia Sequridad

> Cargar Graficas en Automatico: Al activar este parametro, las graficas del dashboard inicial
se cargan por automatico.

> Cambiar contrasefa: Al activar este parametro, se notificara al usuario que debe cambiar
su contrasefia para ingresar y, posteriormente, se le permitira realizar el cambio desde el
mendu.

> Dias para Cambio Contraseiia: Especifique el nimero de dias tras los cuales se obligara al
usuario a cambiar su contrasefia.

> Recordar Cambio de contraseiia: Al activar este pardmetro, se notificara al usuario con
anticipacion sobre la necesidad de cambiar su contrasefia.

> Dias para Recordar Cambio de Contraseia: Especifique el nimero de dias con anticipacion
para mostrar un recordatorio al usuario notificando que debera cambiar su contrasefia.

> Longitud Minima de Contraseia: Especifique la cantidad de caracteres minima que debe
incluir la contrasenia.

> Contraseiia con al menos 1 letra mayuscula: Al activar este pardmetro, la contrasefia
deberad incluir al menos una letra mayuscula.

> Contraseiia con al menos 1 letra mindscula: Al activar este parametro, la contrasefia debera
incluir al menos una letra minuscula.

> Contraseiia con al menos 1 niimero: Al activar este parametro, la contrasefia deberd incluir
al menos un numero.

> Contraseiia con al menos 1 caracter especial: Al activar este pardmetro, la contrasefia
debera incluir al menos un caracter especial.



> Bloqueo de Usuarios: Al activar este parametro, los usuarios seran bloqueados tras varios
intentos fallidos de inicio de sesién consecutivos.

> Cantidad de intentos fallidos: Especifique el nimero de intentos fallidos para bloquear el

usuario.

> Minutos de bloqueo: Especifique la cantidad de minutos que el usuario permanecera
bloqueado tras los intentos de ingresar.

> Historial de Contraseiias: Especifique la cantidad de contrasefias a guardar en el historial.

Parametros de la Organizacion

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas

Dashboard Sanitario Seguridad Imagen

Cargar Graficas en Automatico

Cambiar Contrasena

Dias para Cambio Contrasefia

Recordar Cambio de Contrasefia

Dias para Recordar Cambio de Contrasefia

Longitud Minima de Contrasefia

Contrasefia con al menos 1 letra mayuscula

Contrasefia con al menos 1 letra mintscula

Contrasena con al menos 1 nimero

Contrasefia con al menos 1 caracter
especial

Bloqueo de Usuarios

Cantidad de intentos fallidos

Minutos de bloqueo

Historial de Contrasenas

Tiempo Extra

lluo

*

Tarjetas de Asistencia Modulo de Empleados

Descanso Laborado



Pestaiia Imagen

>

Barra Superior Color 1: Especifique el cédigo hexadecimal del color 1 de la barra superior.

Barra Superior Color 2: Especifique el cédigo hexadecimal del color 2 de la barra superior.

Ment Usuarios lzquierdo Color 1: Especifique el cddigo hexadecimal del color 1 del Menu
Usuarios lzquierdo.

Menu Usuarios lzquierdo Color 2: Especifique el cédigo hexadecimal del color 2 del Menu
Usuarios lzquierdo.

Menu Usuarios Derecho Color 1: Especifique el cddigo hexadecimal del color 1 del Menu
Usuarios Derecho.

Menu Usuarios Derecho Color 2: Especifique el cddigo hexadecimal del color 2 del Menu
Usuarios Derecho.

Meni Jefes lzquierdo Color 1: Especifique el cddigo hexadecimal del color 1 del Menu Jefes
Izquierdo.

Meni Jefes lzquierdo Color 2: Especifique el cddigo hexadecimal del color 2 del Menu Jefes
Izquierdo.

Ment Jefes Derecho Color 1: Especifique el cddigo hexadecimal del color 1 del Menu Jefes
Derecho.

Ment Jefes Derecho Color 2: Especifique el codigo hexadecimal del color 2 del Menu Jefes
Derecho.

Menu Empleados lIzquierdo Color 1: Especifique el cddigo hexadecimal del color 1 del Menu
Empleados lzquierdo.

Menu Empleados Izquierdo Color 2: Especifique el cddigo hexadecimal del color 2 del Menu
Empleados lzquierdo.

Menu Empleados Derecho Color 1: Especifique el codigo hexadecimal del color 1 del Menu
Empleados Derecho.

Menu Empleados Derecho Color 2: Especifique el codigo hexadecimal del color 2 del Menu
Empleados Derecho.



Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Médulo de Empleados

Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado

Barra Superior Color 2

Menu Usuarios lzquierde Color 1 FFFFFF

Menu Usuarios Izquierdo Color 2 FFFFFF

Menu Usuarios Derecho Color 1 FFFFFF
Menu Usuarios Derecho Color 2 FFFFFF
Menu Jefes lzquierdo Color 1 FFFFFF

Menu Jefes lzquierdo Color 2 FFFFFF

Menu Jefes Derecho Color 1 FFFFFF
Menu Jefes Derecho Color 2 FFFFFF
Menu Empleados lzquierdo Color 1 FFFFFF

Menu Empleados lzquierdo Color 2 FFFFFF

Menu Empleados Derecho Color 1 FFFFFF
Menu Empleados Derecho Color 2 FFFFFF
~
Pestana ILUO

> Dias para volver a contestar un examen: Especifique el nimero de dias requeridos para que
un empleado en caso de reprobar un examen de una matriz de habilidades pueda volver a
contestar un examen.

> Todos los Estatus: Al activar el pardmetro, se mostraran todos los estatus en el monitor de
ILUO dentro del kiosco del empleado.

> Revisar Exdmenes Automaticamente: Al activar el pardmetro, se revisaran los exdmenes
automaticamente (solo de tipo multiopcién).



Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Modulo de Empleados
Dashboard Sanitario Seguridad Imagen lluo Calculo y Pago Descanso Laborado Festivo Laborado
Dias para volver a contestar un examen # 0 (2]
Todos los Estatus )
Revisar Examenes Automaticamente )

Pestaia Cdlculo y Pago

1. Activar Férmulas en la Pestana de Calculo y Pago del Empleado y Asignacion Masiva: Al
activar el parametro,se activan por default todas las férmulas en la pestafia de célculo y
pago del empleado y asignacién masiva.

Pestaiia Descanso Laborado

2. Parametro Descanso Laborado: Permite definir cémo se registrara el descanso laborado.
O Sin Calculo: El total de horas se genera solo el concepto como descanso laborado.
O Sumar tiempo extra por autorizar: El total de horas se envia al médulo de tiempo
extra como excedente, para ser autorizado como tiempo extra.

3. Sumar a Tiempo Extra por Autorizar: Permite definir cdmo se calculard el total de
horas entre descanso laborado y tiempo excedente, para posteriormente ser
autorizado como tiempo extra.

O Sin corte: El total de horas se envia directamente al médulo de tiempo extra como
excedente su autorizacion.

0 Con corte: Permite definir hasta 5 rangos para considerarlas como descanso
laborado; el resto se envia al médulo de tiempo extra como excedente para su
autorizacion.

O Rango: Permite ingresar un horario entre 00:01 y 23:59 horas, con la opcién de
restar un periodo de tiempo (por ejemplo, la comida). El tiempo restante se
considera Unicamente como descanso trabajado.



Parametros de la Organizacion -

Registro de Asistencia

Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Madulo de Empleados

Dashboard Sanitario  Seguridad magen  lluo  CalculoyPago  Descansolaborado  Festivo Laborado

Parametro Descanso Laborado SUMAR TIEMPO EXTRA POR AUTORIZAR - o

Sumar a Tiempo Extra por Autorizar. CON CORTE - (1]
Con Corte De A Menos Hrs. Descanso Lab,
Rango 1 ®© oo © 2359 © o000 O 0800
Rango 2 @  00:00 ©  00:00 © 00:00 o 00:00
Rango 3 ® 00:00 @ 0000 ® 0000 @ 0000
Rango 4 © o000 © o000 © o000 © o000
Rango 5 @ 00:00 @ 0000 @ 0000 @ 0000

Pestaia Festivo Laborado

4. Parametro Festivo Laborado: Permite definir cémo se registrara el festivo laborado.
o Sin Calculo: El total de horas se genera solo el concepto como festivo laborado.
O Sumar tiempo extra por autorizar: El total de horas se envia al médulo de tiempo

extra como excedente, para ser autorizado como tiempo extra.

5. Sumar a Tiempo Extra por Autorizar: Permite definir como se calculard el total de horas
entre festivo laborado y tiempo excedente, para posteriormente ser autorizado como
tiempo extra.

(0]

(0]

Sin corte: El total de horas se envia directamente al mddulo de tiempo extra como

excedente su autorizacion.

Con corte: Permite definir hasta 5 rangos para considerarlas como festivo laborado;

el resto se envia al médulo de tiempo extra como excedente para su autorizacion.

6. Rango: Permite ingresar un horario entre 00:01 y 23:59 horas, con la opcién de
restar un periodo de tiempo (por ejemplo, la comida). El tiempo restante se
considera Unicamente como festivo laborado.



Parametros de la Organizacién

Registro de Asistencia Incidencias Automaticas Tiempo Extra Tarjetas de Asistencia Moédulo de Empleados

Dashboard Sanitarioc  Seguridad  Imagen  luo  CalculoyPago  Descansolaborado  Festivo Laborado

Parametro Festivo Laborado SUMAR TIEMPO EXTRA POR AUTORIZAR ! )

Sumar a Tiempo Extra por Autorizar. CON CORTE n 2]

Con Corte De A Menos Hrs, Festivo
Rango 1 © 00:00 © 2359 © 0000 )
Rango 2 © 00:00 @  00:00 © 0000 )
Rango 3 ©  00:00 © 0000 @ 0000 [}
Rango 4 ® 00:00 @  00:00 © 00:00 [0}
Rango 5 ©  00:00 ©  00:00 o  00:00 []

Lab.

08:00

00:00

00:00

00:00

00:00

Al realizar la configuracién inicial o modificacion en los pardmetros, es necesario cerrar sesion y
r las teclas de Ctrl + F5, para

volver a iniciar sesion en el sistema. (También podra utiliza
actualizar la pantalla donde se encuentre).

Para realizar alguna modificacion, vaya a los parametros deseados, realice la modificaciéon que

requiera y presione el botén de Guardar Cambios al finalizar.

Para borrar todos los pardmetros guardados previamente,

© Eliminar Pardmetros

Parametros.
oportunidad de restablecerse)

(Una vez realizada la eli

Al activar el botén de Cambiar Contrasefa, es necesario que el usuario cambie de contrasefia
antes de la fecha limite, de lo contrario tendrd que contactar al administrador para que realice el
cambio de contrasefia, ya que no tendrd acceso al PreAsyst WEB.

Una vez generada, la contrasefia se encuentra encriptada y solo el usuario puede conocerla. Por
ello, es fundamental guardarla, ya que en caso de olvido no podrd recuperarse, Unicamente

reemplazarse por una nueva.

Al utilizar el modo de inicio de sesidon con Active Directory, los pardmetros de cambio de
contraseiia no se encontraran activos, ya que la contrasefia pertenece a un sistema externo

(LDAP).

presione el botén de Eliminar

minacién de parametros, no habrd

@ Guardar Cambios



I. Agregar Parametros a un Nivel de la Organizacién

Podra agregar parametros a un nivel de la organizacién en especifico, antes de realizar este
procedimiento es necesario consultar con el proveedor, para verificar su operatividad y correcta
implementacion. A continuacion, se describen los pasos.

Pasos para agregar Parametros a un Nivel de la Organizacién:
1. Alingresar a los parametros, del lado izquierdo aparece el panel de organizacion, presione
el tridngulo pequefio para ir desplegando los departamentos y centros de costos, hasta
ubicar el nivel requerido. (Imagen I.1)

Organizacion -

4« @ DAHUADEMO
O TVCSUR
O DAHUA MEXICO

» O DEMO
(Imagen I.1)

2. Presione el nivel de la organizacidn al que desea agregar los parametros, este tendrd que
estar seleccionado en color azul para identificar que a este nivel de la organizacidn se
aplicardn los parametros.

3. Realice la configuracion de los parametros deseados.

® Guardar Cambios
4. Alfinalizar presione el botén de Guardar Cambios.

Al presionar el botén de Guardar Cambios, todos los pardmetros seleccionados y definidos serdn
salvados, para aplicarse en el nivel previamente seleccionado del PreAsyst WEB.

Para realizar alguna modificacién, seleccione el nivel a modificar, vaya a los parametros
deseados, realice la modificacion que requiera y presione el botén de Guardar Cambios al

& Guardar Cambios

finalizar.
Para borrar todos los pardametros guardados previamente, presione el botén de Eliminar

©) Eliminar Pardmetros
Parametros.

oportunidad de restablecerse)

(Una vez realizada la eliminacion de parametros, no habra



